STATUT STOWARZYSZENIA
»1OWARZYSTWO OBROTU ENERGIA”

(tekst jednolity, stan na 10 Listopada 2005 r.)

Rozdziat 1

Postanowienia ogélne

§1

Stowarzyszenie ,TOWARZYSTWO OBROTU ENERGIA’ zwane dalej ,Stowarzyszeniem” jest
stowarzyszeniem dziatajagcym na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o0 stowarzyszeniach
(Dz. U. 01.79.855 ze zmianami).

§2

Stowarzyszenie ,TOWARZYSTWO OBROTU ENERGIA’ jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym i
apolitycznym zrzeszeniem o celach niezarobkowych, ktérego celem jest:

1. podejmowanie dziatan wspomagajacych:
a) rozwoj konkurencyjnego rynku energii w Polsce, w tym:
o rynku energii elektrycznej,
e rynku ciepta,
o rynku paliw ze szczegdinym uwzglednieniem paliw do wytwarzania energii elektrycznej
i Ciepta,
o rynku instrumentdw pochodnych,
b) tworzenie standardow handlu produktami wymienionymi w ppkt. a),
2. upowszechnianie zasad prowadzenia handlu energig i paliwami i standardow takiego handlu,

3. prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej wynikajacej z do$wiadczen innych rozwinigtych rynkow,
w tym - w szczegolnosci — propagowania informacji dotyczacych mozliwo$ci korzystania z
dobrodziejstw konkurencyjnego rynku energii i paliw dla uczestnikw tego rynku,

4. ksztattowanie norm etycznych w handlu energig i paliwami,

5. reprezentacja spofecznie lub gospodarczo uzytecznych intereséw sektora obrotu energig i
paliwami wobec organéw administracji rzadowej i innych stowarzyszen.

6. prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony Srodowiska, dziatalno$ci naukowej, naukowo-
technicznej i oswiatowe;j.

§3

1. W szczegolno$ci Stowarzyszenie koncentruje swoje dziatania na nastepujacych zagadnieniach:
a) polityka energetyczna i zréwnowazony rozwdj Polski w obszarze energetyki,
b) regulacje prawne dotyczace sektora energii i paliw, w tym opiniowanie projektéw oraz
projektdéw zmian tych regulacj,
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c) ochrona srodowiska i zmiany klimatyczne zwigzane z produkcjg energii i paliw,

d) dostosowywaniem struktur organizacyjnych przedsiebiorstw sektora energetycznego do
dyrektyw Unii Europejskiej,

e) wypracowywanie standardéw handlowych, umdw, zabezpieczen, itd. zwtaszcza w zakresie
obrotu energig elektryczng konwencjonalng, odnawialng i wytwarzang w skojarzeniu.

2. Cele Stowarzyszenia realizowane sg poprzez:

a) utrzymywanie wspdtpracy i wymiany informacji z innymi uczestnikami rynkéw,

b) wspotprace ze stowarzyszeniami krajowymi dziatajacymi w pokrewnych dziedzinach oraz
operatorami sieci i rynkow,

C) organizowanie seminariow i zebran dyskusyjnych oraz  konferencji  krajowych
I miedzynarodowych,

d) reprezentowanie intereséw czionkdéw w zakresie obrotu energig i paliwami wobec organéw
administracji rzadowej i innych stowarzyszen,

e) inicjowanie oraz uczestnictwo w opiniowaniu rozwigzan prawnych i organizacyjnych rynkow
energii i paliw,

f) wspdiprace z instytucjami parlamentarnymi, rzadowymi, samorzadowymi, sektorem
gospodarczym, $rodkami masowego przekazu oraz osobisto$ciami zycia publicznego w

zakresie zwigzanym z realizacjq celow stowarzyszenia, kreujgcymi polityke energetyczng
panstwa,

g) prowadzenie wspotpracy miedzynarodowej z podobnymi stowarzyszeniami w zakresie
rozwoju handlu migdzynarodowego, propagowanie racjonalnego wykorzystywania energii i
paliw,

h) inicjowanie rozwigzan zmierzajacych do optymalnego wykorzystywania zrodet energii, w tym
zrodet energii odnawialnej,

i) dziatalno$¢ edukacyjng i informacyjna,

) wypowiadanie sie w sprawach publicznych bedacych przedmiotem zainteresowania
Stowarzyszenia,

k) inne dziatania sprzyjajace realizacji statutowych celéw stowarzyszenia.

3. Aktualizacja kodéw Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci w przypadku jakichkolwiek zmian Klasyfikacji
lub zmian w zaszeregowaniu poszczegdlnych sposobdw realizacji celow lub obszaréw ramach
PKD nie Stanowi zmiany niniejszego Statutu i jest dokonywana przez Rade Zarzadzajacgq w
drodze uchwaty.

§4
Stowarzyszenie ustanowione zostaje na czas nieoznaczony.

§5

Stowarzyszenie dziata na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami. Siedzibg
Stowarzyszenia jest miasto Warszawa.
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86

Stowarzyszenie moze wspotpracowac z krajowymi oraz miedzynarodowymi organizacjami o tym samym
lub podobnym profilu dziatania oraz moze stawac sie cztonkiem tych organizacii.

87

Stowarzyszenie opiera swqg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkdw. Do prowadzenia swych spraw
Stowarzyszenie moze zatrudniaC pracownikéw, a takze zleca¢ opracowanie ekspertyz, opinii oraz
opracowan wytypowanym specjalistom.

§8

Stowarzyszenie dla uzyskania dochoddw na realizacje celéw statutowych, moze prowadzi¢ dziatalno$¢
gospodarczg, z zachowaniem zasad okre$lonych w art. 34 ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.

1.

2.

Rozdziat 2

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§9

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne, w tym cudzoziemcy nie majacy
miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

Czlonka Stowarzyszenia, z zastrzezeniem § 11 ust.3, przyjmuje Rada Zarzadzajaca po ztozeniu
pisemnej rekomendacji udzielonej przez co najmniej trzech czlonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

Rada Zarzadzajgca moze odmoéwiC przyjecia kandydata w poczet cztonkdw. Kandydatowi
przystuguje prawo odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkdéw od uchwaty Rady
Zarzadzajace] odmawiajacej przyjecia w poczet cztonkéw w terminie 14 dni od daty
powiadomienia go o sprzeciwie. Decyzja Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna. Odmowa
przyjecia w poczet cztonkéw wymaga uzasadnienia.

§10

Czionkowie Stowarzyszenia dzielg sie na cztonkow:
a) zwyczajnych,
b) wspierajacych,
c¢) honorowych.

§11

1. Czonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna posiadajaca petng

zdolno$¢ do czynnosci prawnych i akceptujaca statutowe cele Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze byC kazda osoba fizyczna lub prawna
zainteresowana dziatalno$cig Stowarzyszenia, ktora zadeklarowata na jego rzecz pomoc
materialng lub rzeczowa. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu poprzez swojego
przedstawiciela.
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3. Czlonkiem honorowym moze zosta¢ kazda osoba fizyczna majaca szczegdlne zastugi dla
rozwoju Stowarzyszenia. Przyznanie cztonkostwa honorowego nastepuje na podstawie uchwaty
Walnego Zebrania Czlonkéw podietej zwykta wigkszoscig gtosdéw. Czionek honorowy nie ma
obowigzku uiszczania sktadki cztonkowskiej.

§12

1. Czonek zwyczajny ma:
a) czynne i bierne prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia,
b) prawo zgtaszania opinii, wnioskow i postulatéw dotyczacych dziatalno$ci Stowarzyszenia,

c) prawo udziatu w pracach, zebraniach i innych przedsiewzieciach Stowarzyszenia z prawem
gtosu,

d) uczestnictwa w ksztattowaniu i realizacji programu Stowarzyszenia.

2. Cztonek zwyczajny jest zobowigzany do:
a) aktywnego uczestnictwa w pracach i realizacji celow Stowarzyszenia,
b) przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
¢) regularnego opfacania sktadek cztonkowskich,
d) dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia.

§13

1. Czlonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, posiada prawa
okre$lone w § 12 ust. 1, a takze prawo uczestniczenia w posiedzeniach Walnego Zebrania
Cztonkow z glosem doradczym.

2. Czonek wspierajacy ma prawo wskazywania swojego kandydata do Rady Zarzadzajacej
Stowarzyszenia jak réwniez prawo wskazywania nowego kandydata, zgodnie z
postanowieniami Rozdziatu 3 niniejszego Statutu.

3. Czlonek wspierajgcy obowigzany jest do regularnego wywigzywania sie z deklarowanych
Swiadczen oraz przestrzegania Statutu, regulamindéw i uchwat wiadz Stowarzyszenia w
szczegoblnosci do udzielania zadeklarowanego poparcia finansowego, co najmniej w postaci
corocznych sktadek cztonkowskich.

4. Sktadka nowego czlonka wspierajacego w pierwszym roku kalendarzowym uczestnictwa w
Stowarzyszeniu zostaje zmniejszona proporcjonalnie do liczby petnych miesiecy pozostatych do
konca roku kalendarzowego, poczawszy od miesigca, w ktérym zostata podjeta uchwata o
przyjeciu w poczet cztonkow.

§14
Czlonkostwo Stowarzyszenia ustaje wskutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia zgtoszonej na piSmie do Rady
Zarzadzajace),

b) S$mierci Cztonka lub utraty osobowo$ci prawnej przez Cztonka wspierajacego,

c) Uchwaly Rady Zarzadzajacej Stowarzyszenia o skreSleniu z listy cztonkéw z powodu

nieprzestrzegania postanowien niniejszego Statutu. Od uchwaty Rady Zarzadzajacej skre$lajacej
z listy cztonkdw, cztonkowi w terminie 14 dni od daty powiadomienia go o uchwale, przystuguje
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prawo odwotania do Walnego Zebrania Cztonkdw, ktorego decyzja jest ostateczna. Uchwata o
skresleniu z listy cztonkdédw wymaga uzasadnienia

Rozdziat 3

Wiadze Stowarzyszenia

§15
Wtadzami Stowarzyszenia sa;
a) Walne Zebranie Czionkow,
b) Rada Zarzadzajaca,
c) Komisja Rewizyjna.
§16

1. Wszystkie wladze Stowarzyszenia pochodzg z wyboru, a ich wybdr odbywa sie w
gtosowaniu tajnym.

2. Wszystkie wtadze Stowarzyszenia dziatajg kolegialnie, wyrazajac swojq wole w drodze
uchwa,i podjetych zwykig wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy sktadu
organow.

3. Czlonkowie wtadz Stowarzyszenia petnig swoje obowigzki spotecznie.

§17

Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.

§18
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
a) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,
b) uchwalanie zmian w Statucie,
¢) uchwalanie regulaminéw wtadz Stowarzyszenia,
d
e

) z zastrzezeniem Paragrafu 27 ust. 1 — ustalanie liczby cztonkéw Rady Zarzadzajacej,
) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Zarzadzajacej,

f) powotywanie i odwotywanie cztonkow Komisji Rewizyjnej,

g) uchwalanie budzetu i zasad gospodarki finansowej Stowarzyszenia,

h) ustalanie wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich,

i) rozpatrywanie odwotan cztonkdéw od uchwaty Rady Zarzadzajacej o odmowie przyjecia w poczet
czionkow jak réwniez o skresleniu z listy cztonkdéw Stowarzyszenia,

j) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i zadysponowania jego majatkiem,
k) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady,
[) nadawanie godnosci cztonka honorowego.
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§19

1. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie Czionkow jest zwotywane przez Rade Zarzadzajacq z wiasnej inicjatywy, na
zadanie Komisji Rewizyjnej lub na zgdanie 1/10 cztonkdw zwyczajnych, poprzez zawiadomienie
na pi$mie listem poleconym o terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad, co najmniej na
14 dni przed proponowanym terminem Walnego Zebrania Cztonkow.

3. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw powinno odby¢ sie nie pozniej niz w terminie trzech
miesiecy po zakonczeniu kazdego roku kalendarzowego. Nadzwyczajne Walne Zebranie
Cztonkéw powinno odby¢ sie w terminie trzech tygodni od daty ztozenia wniosku o jego zwotanie.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktérych zostato
zwofane.

§20

Uchwaty Walnego Zebrania Czionkéw podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, oddanych przy
obecnoéci co najmniej 1/2 cztonkdw zwyczajnych, o ile niniejszy Statut lub przepisy prawa nie stanowig
inaczej. Glosem oddanym jest gtos "za" lub "przeciw". Jezeli na zwotanym Walnym Zebraniu Cztonkow
nie bedzie mozna podja¢ waznej uchwaty ze wzgledu na brak wymaganego quorum, wéwczas na
kolejnym Walnym Zebraniu Cztonkéw zwotanym w celu podjecia uchwat objetych poprzednim
porzadkiem obrad wymagane quorum 1/2 cztonkéw przestaje obowigzywac.

§21
Kazdy czlonek zwyczajny ma jeden gtos na Walnym Zebraniu Cztonkéw.

§22

W Walnym Zebraniu Cztonkéw mogg bra¢ udziat rdwniez cztonkowie honorowi i wspierajacy z gtosem
doradczym.

§23

Jezeli wszyscy cztonkowie zwyczajni sg obecni na Walnym Zebraniu Cztonkow, wowczas moze ono
powzig¢ uchwaty bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie zwyczajni wyrazg zgode na
odbycie Walnego Zebrania Cztonkow i rozpatrzenie poszczegoinych spraw.

§24

Walnemu Zebraniu Cztonkdw przewodniczy Prezes lub Wiceprezes Rady Zarzadzajacej wzglednie inny
czionek Stowarzyszenia wybrany przez Walne Zebranie do tego celu.

§25

Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, chyba, ze
postanowienia niniejszego Statutu stanowig inaczej. Na wniosek cztonka zwyczajnego Przewodniczacy
Walnego Zebrania Czlonkéw moze zarzadzi¢ w kazdej sprawie gtosowanie tajne.

§26
Z posiedzen Walnego Zebrania Cztonkdw spisuje sie protokot.
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§27

Rada Zarzadzajaca sktada sie z nie mniej niz 3 oséb, w tym Prezesa i dwdch Wiceprezesow. W
sktad Rady Zarzadzajacej powotywani moga by¢ jedynie cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia.

Kadencja Rady Zarzadzajacej trwa pot roku. Zwyczajne Walne Zebranie Czionkoéw powotuje
cztonkéw Rady Zarzadzajacej na dwie kolejne kadencje. Mandat Cztonka Rady Zarzadzajace;
powotanego na pierwszg z tych kadencji wygasa z uptywem szesciu miesiecy od dnia powotania.
Mandat Cztonka Rady Zarzadzajacej powotanego na drugg z tych kadencji wygasa z dniem odbycia
zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, zatwierdzajgcego dziatalnos¢ Stowarzyszenia za
rok kalendarzowy, w ktérym rozpoczeta sie kadencja tego Cztonka Rady Zarzadzajace;.

Czlonkowie Rady Zarzadzajacej powotywani sg przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.
Walne Zgromadzenie ma obowigzek przeprowadzenia gtosowania nad kandydaturg cztonka Rady
wskazang przez kazdego z czionkow wspierajgcych. Rada Zarzadzajaca kieruje catoksztattem
dziatalno$ci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow, reprezentuje je na
zewnatrz oraz ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkéw. Rada Zarzadzajaca
na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Prezesa i dwoch Wiceprezesow
Stowarzyszenia.

Rada Zarzadzajaca kieruje cafoksztattem dziatalnoSci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkdw, reprezentuje je na zewnatrz oraz ponosi odpowiedzialno$¢ przed
Walnym Zebraniem Cztonkéw.

Rada Zarzadzajaca zbiera sie w miare potrzeby, lecz nie rzadziej niz raz na kwartat.
Czlonkowie Rady Zarzadzajacej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Prezes Rady Zarzadzajacej lub pod jego nieobecno$¢ Wiceprezes, zwotuje posiedzenia Rady
Zarzadzajacej oraz kieruje jego pracami.

§28

Do kompetencji Rady Zarzadzajacej nalezy:

a) realizacja celow Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,
C) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

d
e

) uchwalanie plandw dziatalno$ci Stowarzyszenia i preliminarzy budzetowych,

) podejmowanie decyzji w sprawach nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,
f) organizacja i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,

g) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,

h) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci przed Walnym Zebraniem Cztonkéw,

i) zwotywanie zwyczajnego i nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

§29

. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia. Komisja sktada si¢ z 3 oséb, w tym
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza, wybieranych przez Walne Zebranie
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o O

Cztonkéw. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa rok. O podziale stanowisk w Komisji decydujg jej
cztonkowie na pierwszym posiedzeniu.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, a w szczegoIinosci jego gospodarki
finansowej,

b) wystepowanie do Rady Zarzadzajacej z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli,

c) wystepowanie do Rady Zarzadzajacej z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Czionkow,

d) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci przed Walnym Zebraniem Cztonkow.
Czionkowie Komisji Rewizyjnej

a) nie mogg wchodzi¢ w sktad Rady Zarzadzajacej ani pozostawaC z nimi w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia oraz nie moga by¢
pracownikami Stowarzyszenia.

b) Nie moga obja¢ lub petnic funkcji jesli byli skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysinej;”

Komisja Rewizyjna zobowigzana jest do przeprowadzenia kontroli przynajmniej raz w roku.

Szczegotowe zasady pracy Komisji Rewizyjnej okresla uchwalony przez nig regulamin zatwierdzony
przez Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia.

§30

W przypadku $mierci, ustgpienia badz skre$lenia z listy cztonkdw Stowarzyszenia osoby wchodzacej w
sktad Rady Zarzadzajacej lub Komisji Rewizyjnej na wakujace miejsce przeprowadza sie wybory

uzupetniajace.
Rozdziat 4
Majatek Stowarzyszenia
§31

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkow, zapisow,

dochodéw z dziatalnoSci gospodarczej, dochoddw z majatku Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie z zachowaniem obowigzujacych przepiséw, moze przyjmowac darowizny, spadki i

zapisy oraz korzysta¢ z ofiarno$ci i pomocy publiczne;.
3. Stowarzyszenie nie udziela pozyczek i nie zabezpiecza zobowigzan swoim majatkiem w stosunku

do swoich czionkéw, czionkéw organéw lub pracownikow oraz oséb, z ktorymi pracownicy
pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”.
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4.  Stowarzyszenie nie przekazuje swojego majatku na rzecz swoich cztonkéw, cztonkdw organow lub
pracownikdéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, w
szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

5. Stowarzyszenie nie moze wykorzystywaC majatku na rzecz cztonkéw, cztonkdéw organéw lub
pracownikow oraz ich 0séb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

6. Stowarzyszenie nie moze dokonywa¢ na szczegdinych zasadach zakupu towardéw lub ustug od
podmiotéw, w ktdrych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdéw lub
pracownicy oraz ich 0s6b bliskich;

Rozdziat 5

Sposdb reprezentowania Stowarzyszenia

§32

Do sktadania oswiadczen oraz zaciggania zobowigzan majatkowych i finansowych w imieniu
Stowarzyszenia wymagane jest wspotdziatanie dwdch czlonkéw Rady Zarzadzajacej, w tym
Prezesa lub Wiceprezesa.

Rozdziat 6

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§33

1. Uchwaty o zmianie Statutu i rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw
wiekszo$cig 1/2 waznie oddanych gtosow, w obecnosci, co najmniej 1/2 uprawnionych do
gtosowania.

2. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia musi zawiera¢ dyspozycje, co do przeznaczenia jego
majatku. Przeznaczenie majatku Stowarzyszenia musi by¢ zgodnie z celami statutowymi
Stowarzyszenia.

Rozdziat 7

Postanowienia koncowe

§34

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 roku Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U Nr.20 poz.104 ze zmianami).

Warszawa, dnia 9 marca 2005 roku.
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