TEKST JEDNOLITY STATUTU
Zalgeznik do uchwaly nr 12 Walnego Zebranie Czlonkéw TOE, ktére odbyto sie w Warszawie w dniu 22 marca 2013 r.

STATUT STOWARZYSZENIA
»1OWARZYSTWO OBROTU ENERGIA”

(tekst jednolity obejmujacy zmiany wprowadzone przez Walne Zebranie Czionkow TOE
w Warszawie w dniu 22 marca 2013 r. uchwalg Nr TOE 12/3/2013)

Rozdziat 1
Postancwienia og6lne

§1

Stowarzyszenie ,TOWARZYSTWO OBROTU ENERGIA" zwane dalej ,Stowarzyszeniem” jest
stowarzyszeniem dzialajacym na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach
(Dz. U. 01.79.855 ze zmianami).

§2
Stowarzyszenie ,TOWARZYSTWO OBROTU ENERGIA’ jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym
i apolitycznym zrzeszeniem o celach niezarobkowych, ktérego celem jest:

1. podejmowanie dziatari wspomagajacych:

a) rozwoj konkurencyjnego rynku energii w Polsce, w tym:
e rynku energii elekiryczne;j,
e rynku ciepla,
o rynku paliw ze szczegblnym uwzglednieniem paliw do wytwarzania energii elektrycznej

i ciepla,

e rynku instrumentow pochodnych,

b) tworzenie standardoéw handlu produktami wymienionymi w ppkt. a),

upowszechnianie zasad prowadzenia handlu energig i paliwami i standardow takiego handlu,

3. prowadzenie dziafalnosci informacyjnej wynikajacej z do$wiadczen innych rozwinigtych rynkow,
wiym - w szczegolnoSci — propagowania informacji dotyczacych mozliwosci korzystania
z dobrodzigjstw konkurencyjnego rynku energii i paliw dla uczestnikéw tego rynku,
ksztaftowanie norm etycznych w handlu energia i paliwami,

5. reprezentacja spolecznie lub gospodarczo uzytecznych intereséw sektora obrotu energig
i paliwami wobec organow administracii rzadowej i innych stowarzyszen.

6. prowadzenie dzialalnosci w zakresie ochrony s$rodowiska, dziatalnoSci naukowej, naukowo-
technicznej i o$wiatowe;.

§3

. W szczegdinosci Stowarzyszenie koncentruje swoje dziatania na nastepujacych zagadnieniach:
a) polityka energetyczna i zréwnowazony rozwoj Polski w obszarze energetyki,

—
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regulacje prawne dotyczace sektora energii i paliw, w tym opiniowanie projektow oraz
projektdw zmian tych regulacji,

ochrona $rodowiska i zmiany klimatyczne zwigzane z produkcjg energii i paliw,
dostosowywaniem struktur organizacyjnych przedsigbiorstw sektora energetycznego do
dyrektyw Unii Europejskiej,

wypracowywanie standardéw handlowych, uméw, zabezpieczen, itd. zwlaszcza w zakresie
obrotu energig elektryczng konwencjonalng, odnawialng | wytwarzang w skojarzeniu.

2. Cele Stowarzyszenia realizowane sg poprzez.

a)
b)

utrzymywanie wspolpracy i wymiany informacji z innymi uczestnikami rynkow,

wspolprace ze stowarzyszeniami krajowymi dziatajacymi w pokrewnych dziedzinach oraz
operatorami sieci i rynkow,

organizowanie seminaribw i zebran dyskusyjnych oraz konferencji krajowych
i migdzynarodowych,

reprezentowanie interesdw czlonkéw w zakresie obrotu energig i paliwami wobec organdw
administracji rzgdowej i innych stowarzyszen,

inicjowanie oraz uczestnictwo w opiniowaniu rozwigzan prawnych i organizacyjnych rynkow
energii i paliw,

wspdlprace z instytucjami parlamentamymi, rzadowymi, samorzadowymi, sektorem
gospodarczym, $rodkami masowego przekazu oraz osobistosciami Zycia publicznego
w zakresie zwigzanym z realizacjg celéw stowarzyszenia, kreujacymi polityke energetyczng
panstwa,

prowadzenie wspbipracy miedzynarodowej z podobnymi stowarzyszeniami w zakresie
rozwoju handlu miedzynarodowego, propagowanie racjonalnego wykorzystywania energii i
paliw,

inicjowanie rozwigzan zmierzajacych do optymalnego wykorzystywania zrédet energii, w tym
zrédet energii odnawialnej,

dzialalno$¢ edukacyjna i informacyjna,

wypowiadanie sie w sprawach publicznych bedacych przedmiotem zainteresowania
Stowarzyszenia,

inne dziatania sprzyjajace realizacji statutowych celow stowarzyszenia.

§4

Stowarzyszenie ustanowione zostaje na czas nieoznaczony.

§5

Stowarzyszenie dziala na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami. Siedzibg
Stowarzyszenia jest miasto Warszawa.

§6

Stowarzyszenie moze wspolpracowac z krajowymi oraz miedzynarodowymi organizacjami o tym samym
lub podobnym profilu dziatania oraz moze stawac sig cztonkiem tych organizacii.
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§7

Stowarzyszenie opiera swa dziatalno$¢ na pracy spolecznej czlonkéw. Do prowadzenia swych spraw
Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw, a takze zlecaé opracowanie ekspertyz, opinii oraz
opracowan wytypowanym specjalistom.

1

§8

Stowarzyszenie dla uzyskania dochodéw na realizacje celow statutowych, moze prowadzic
dziatalnos¢ gospodarcza, z zachowaniem zasad okreslonych w art. 34 ustawy Prawo
o Stowarzyszeniach.

Obszary prowadzonej dziafalnosci gospodarcze;j:

wydawanie gazet (PKD 58.13.2);

dziatalnos¢ w zakresie nagrar dzwigkowych i muzycznych (PKD 59.20.2);
dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku (PKD 18.13.2);
dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku (PKD 18.13.2);
reprodukcja zapisanych nosnikéw informaciji (PKD 18.20.2);

Dziataino$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD 58.29.2);
Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.2);

Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnosé
(PKD 63.11.2);

Dziatalno$¢ portali internatowych (PKD 63.12.2);

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk przyrodniczych
i technicznych (PKD 72.19.2);

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych (PKD
72.20.2);

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych i humanistycznych (PKD
72.20.2);

Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.Z);

Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania (PKD
70.22.2);

Dzialalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.12.2);
Dzialalnosc agenciji reklamowych (PKD 73.11.2);

Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami (PKD 74.30.2);

Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjq targdw, wystaw i kongresow (PKD 82.30.2);

Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 74.80.2);

Dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow (PKD 94.11.2);
Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych (PKD 94.12.Z);

Dziafalno$¢ pozostatych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
94.99.2).

Rok obrachunkowy réwny jest rokowi kalendarzowemu. Pierwszy rok obrachunkowy po rozpoczeciu
prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej koriczy si¢ z dniem 31 grudnia 2007 r.

Aktualizacja opisow i kodoéw Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci w przypadku jakichkolwiek zmian
Klasyfikacji lub zmian w zaszeregowaniu poszczegolnych sposobow realizacji celéw lub obszarow
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w ramach PKD nie Stanowi zmiany niniejszego Statutu i jest dokonywana przez Rade Zarzadzajgcg
w drodze uchwaly.

Rozdziat 2
Czionkowie, ich prawa | obowiazki

§9
1. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne, w tym cudzoziemcy nie majgcy
miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Czlonka Stowarzyszenia, z zastrzezeniem § 11 ust.3, przyjmuje Rada Zarzgdzajaca po ziozeniu
pisemnej rekomendacji udzielonej przez co najmniej trzech cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

3. Rada Zarzadzajgca moze odmowic przyjecia kandydata w poczet czionkow. Kandydatowi
przystuguje prawo odwotania sig do Walnego Zebrania Czionkéw od uchwaly Rady Zarzadzajgce]
odmawiajacej przyjecia w poczet czlonkéw w terminie 14 dni od daty powiadomienia go
o sprzeciwie. Decyzja Walnego Zebrania Czlonkéw jest ostateczna. Odmowa przyjecia w poczet
czlonkdéw wymaga uzasadnienia.

§10
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela sie na cztonkow:
a) zwyczajnych,
b) wspierajacych,
¢) honorowych.

§ 11

1. Czonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna posiadajaca peing
zdolno$c¢ do czynnosci prawnych i akceptujaca statutowe cele Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna Iub prawna
zainteresowana dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc
materialng lub rzeczowg. Osoba prawna dziala w Stowarzyszeniu poprzez Swojego
przedstawiciela.

3. Czionkiem honorowym moze zosta¢ kazda osoba fizyczna majgca szczegoine zastugi dla rozwoju
Stowarzyszenia. Przyznanie czlonkostwa honorowego nastepuje na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania Czlonkow podjetej zwykla wigkszoscia glosow. Czionek honorowy nie ma obowigzku
uiszczania skiadki czlonkowskiej.

§12

1. Cztonek zwyczajny ma:
a) czynne i bierne prawo wyborcze do wiadz Stowarzyszenia,
b) prawo zglaszania opinii, wnioskow i posiulatéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia,
c) prawo udzialu w pracach, zebraniach i innych przedsigwzieciach Stowarzyszenia z prawem
glosu,
d) uczestnictwa w ksztattowaniu i realizacji programu Stowarzyszenia.
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TEKST JEDNOLITY STATUTU
Zafacznik do uchwaly nr 12 Walnego Zebranie Czionkéw TOE, ktére odbylo sig w Warszawie w dniu 22 marca 2013 .

2. Czlonek zwyczajny jest zobowigzany do:
a) aktywnego uczestnictwa w pracach i realizacji celow Stowarzyszenia,
b) przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
¢) regulamego oplacania skiadek czlonkowskich,
d) dbania o dobre imie Stowarzyszenia.

§13

1. Czonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego i biemego prawa wyborczego, posiada prawa
okreSlone w § 12 ust. 1, a takze prawo uczestniczenia w posiedzeniach Walnego Zebrania
Czlonkow z glosem doradczym.

2. Czlonek wspierajacy ma prawo wskazywania swojego kandydata do Rady Zarzadzajgce)
Stowarzyszenia jak rowniez prawo wskazywania nowego kandydata, zgodnie z postanowieniami
Rozdzialu 3 niniejszego Statutu.

3. Czonek wspierajacy obowigzany jest do regularnego wywigzywania sig¢ zdeklarowanych
$wiadczen oraz przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwal wladz Stowarzyszenia
w szczegolnosci do udzielania zadeklarowanego poparcia finansowego, co najmniej w posiaci
corocznych skiadek cztonkowskich.

4. Skiadka nowego czlonka wspierajacego w pierwszym roku kalendarzowym uczestnictwa
w Stowarzyszeniu zostaje zmniejszona proporcjonalnie do liczby peinych miesiecy pozostatych do
korica roku kalendarzowego, poczawszy od miesiaca, w kiorym zostala podjeta uchwata
0 przyjeciu w poczet cztonkow.

§ 14
Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje wskutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia zgloszonej na piSmie do Rady
Zarzadzajace)j,

b) $mierci Czionka lub utraty osobowosci prawnej przez Czlonka wspierajgcego,

¢) Uchwaly Rady Zarzadzajgcej Stowarzyszenia o skresleniu z listy czlonkéw z powodu
nieprzestrzegania postanowien niniejszego Statutu. Od uchwaly Rady Zarzadzajgcej
skredlajacej z listy czlonkéw, czlonkowi w terminie 14 dni od daty powiadomienia go
o uchwale, przystuguje prawo cdwotania do Walnego Zebrania Cztonkow, ktérego decyzja jest
ostateczna. Uchwata o skresleniu z listy czionkéw wymaga uzasadnienia

Rozdziat 3
Wiadze Stowarzyszenia

§15
Witadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Czlonkéw,
b) Rada Zarzadzajaca,
c) Komisja Rewizyjna.
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TEKST JEDNOLITY STATUTU
Zafacznik do uchwaly nr 12 Walnego Zebranie Czfonkéw TOE, ktére odbylo sig w Warszawie w dniu 22 marca 2013 r.

§ 16

1. Wszystkie wiadze Stowarzyszenia pochodzg z wyboru, a ich wybér odbywa sie w glosowaniu
tajnym.

2. Wszystkie wiadze Stowarzyszenia dzialajg kolegialnie, wyrazajac swojg wole w drodze uchwat
podjetych zwyklg wigkszoscig waznie oddanych glosow, przy obecnosci co najmniej potowy skiadu
organow.

3. Czlonkowie wiadz Stowarzyszenia petnig swoje obowiazki spolecznie.

§17

Walne Zebranie Czlonkow
Najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkéw.

§18

Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkow nalezy:

a) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,

b) uchwalanie zmian w Statucie,

c¢) uchwalanie regulaminow wiadz Stowarzyszenia,
) zzastrzezeniem Paragrafu 27 ust. 1 — ustalanie liczby czlonkéw Rady Zarzadzajgcej,
) powofywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Zarzadzajacej,

powotywanie i odwolywanie czionkéw Komisji Rewizyjnej,

© o

e

g) uchwalanie budzetu i zasad gospodarki finansowej Stowarzyszenia,
h) ustalanie wysokoSci wpisowego i skiadek cztonkowskich,

i) rozpatrywanie odwofan czlonkéw od uchwaly Rady Zarzadzajgcej o odmowie przyjgcia
w poczet cztonkow jak rowniez o skresleniu z listy cztonkéw Stowarzyszenia,

j)  podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i zadysponowania jego majatkiem,
k) podejmowanie uchwal w innych sprawach wniesionych pod obrady,
) nadawanie godnosci czlionka honorowego.

§19
Walne Zebranie Czlonkéw moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie Czlonkéw jest zwolywane przez Rade Zarzgdzajgca z wiasnej inicjatywy, na
zgdanie Komisji Rewizyjnej lub na zadanie 1/10 czionkéw zwyczajnych, poprzez zawiadomienie na
pi$mie listem poleconym o terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad, co najmniej na 14
dni przed proponowanym terminem Walnego Zebrania Cztonkdw.

3. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno odby¢ sig nie pdzniej niz w terminie trzech miesigcy
po zakoriczeniu kazdego roku kalendarzowego. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw powinno
odby¢ sie w terminie trzech tygodni od daty zlozenia wniosku o jego zwotanie. Nadzwyczajne
Walne Zebranie Czionkéw obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

P
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§20

Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkow podejmowane sg zwykiq wigkszoscig waznie oddanych glosow,
w obecnosci co najmniej 1/2 liczby czionkéw zwyczajnych, o ile niniejszy Statut lub przepisy prawa nie
stanowig inaczej. Jezeli na zwotanym Walnym Zebraniu Cztonkow nie bedzie mozna podjaé wazne;
uchwaty ze wzglgdu na brak wymaganego quorum, wéwczas na kolejnym Walnym Zebraniu Czlonkéw
zwotanym w celu podjecia uchwal objetych poprzednim porzadkiem obrad wymagane quorum 1/2
czionkdw przestaje obowigzywac.

§ 21
Kazdy cztonek zwyczajny ma jeden glos na Walnym Zebraniu Czionkow.

§ 22

W Walnym Zebraniu Czlonkéw mogg bra¢ udziat rowniez cztonkowie honorowi i wspierajacy z glosem
doradczym.

§ 23

Jezeli wszyscy czlonkowie zwyczajni sg obecni na Walnym Zebraniu Czlonkdw, wowczas moze ono
powzigé uchwaly bez formalnego zwofania, jezeli wszyscy czlonkowie zwyczajni wyrazg zgode na
odbycie Walnego Zebrania Czlonkéw i rozpatrzenie poszczegdinych spraw.

§ 24

Walnemu Zebraniu Czlonkow przewedniczy Prezes lub Wiceprezes Rady Zarzadzajacej wzglednie inny
czionek Stowarzyszenia wybrany przez Walne Zebranie do tego celu.

§25

Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw podejmowane sa w glosowaniu jawnym, chyba, ze
postanowienia niniejszego Statutu stanowig inaczej. Na wniosek czionka zwyczajnego Przewodniczacy
Walnego Zebrania Cztonkéw moze zarzadzic w kazdej sprawie glosowanie tajne.

§ 26
Z posiedzer Walnego Zebrania Czlonkéw spisuije sig protokot.

§ 27
Rada Zarzadzajaca

1. Rada Zarzadzajaca skiada sig z nie mniej niz 3 osob, w tym Prezesa i co najmniej dwoch
Wiceprezesow. Laczng ilos¢ czionkéw Rady Zarzadzajacej danej kadencii okresla uchwalg Waine
Zebranie Czlonkéw, przy czym Rada Zarzadzajaca jest zdolna do dziatania zawsze, gdy
obsadzone sg co najmnigj stanowiska okreslone w zdaniu poprzedzajacym.

2. Cztonkowie Rady Zarzadzajacej powolywani sg przez Walne Zebranie Czionkéw sposrod cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia. Walne Zebranie ma obowigzek przeprowadzenia glosowania nad
kandydaturg czlonka Rady wskazang przez kazdego z czionkéw wspierajgcych.

3. Kadencja Rady Zarzadzajacej trwa dwa lata. Mandat czionka Rady Zarzadzajacej wygasa z dniem
odbycia zwyczajnego Walnego Zebrania Czionkéw, zatwierdzajacego dziatalno$¢ Stowarzyszenia
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za rok kalendarzowy nastepujacy po roku, w ktérym rozpoczeta sie kadencja tego Czionka Rady
Zarzadzajacej.

4. Mandat czionka Rady Zarzadzajacej wygasa takze z chwilg odwolania przez Walne Zebranie
Czlonkéw oraz ustania jego cztonkostwa w Stowarzyszeniu. Z zastrzezeniem ust. 6 w razie
powstania wakatu na stanowisku czlonka Rady Zarzadzajacej przed koricem kadencji wyborow
uzupeiniajgcych nie przeprowadza sie.

5. Rada Zarzadzajgca na swoim pierwszym posiedzeniu
a) okresla w drodze uchwaly ilos¢ Wiceprezesow, w liczbie od dwoch do czterech;
b) wybiera ze swego grona Prezesa i Wiceprezesoéw Stowarzyszenia.

Pierwsze posiedzenie Rady Zarzadzajgcej moze odbyc sig bez formalnego zwotania bezposrednio
po zwyczajnym Walnym Zebraniu Czlonkéw, o ile wszyscy czionkowie Rady Zarzadzajgce] wyrazg
na to zgode. W przeciwnym wypadku pierwsze posiedzenie Rady Zarzadzajacej zwoluje
przewodniczacy Walnego Zebrania Czionkow.

8. W razie powstania wakatu na stanowisku Prezesa lub Wiceprezesa Rady Zarzadzajgcej przed
uptywem danej kadencji:

a) Rada Zarzadzajgca powoluje ze swego grona Prezesa na najblizszym posiedzeniu, jednakze
nie pozniej, niz w terminie dwéch miesigcy od dnia powstania wakatu;

b) Rada Zarzadzajgca moze w kazdym czasie przed upfywem kadencji dokonaé ze swego grona
uzupetniajacego wyboru na stanowisko Wiceprezesa;

c) w przypadku, gdyby na skuiek powstania wakatu ilos¢ Wiceprezeséw byta mnigjsza niz
dwoch, Rada Zarzgdzajaca wybiera ze swego grona odpowiednig liczbe Wiceprezeséw na
najblizszym posiedzeniu, jednakze nie pozniej, niz w terminie dwoch miesiecy od dnia
powstania wakatu.

7. W przypadku, gdyby w nastepstwie powstania wakatu przed uplywem danej kadencji llosC
czionkow Rady Zarzadzajacej byla mniejsza niz trzech, Komisja Rewizyjna zwoluje Walne
Zebranie Czlonkow celem przeprowadzenia wyboréw uzupelniajacych do Rady Zarzadzajace;.

§28

1. Rada Zarzadzajgca kieruje catoksztaltem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwafami
Walnego Zebrania Czlonkéw, reprezentuje je na zewnatrz oraz ponosi odpowiedzialno$¢ przed
Walnym Zebraniem Czlonkow.

Czlonkowie Rady Zarzadzajgcej wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Rada Zarzadzajaca zbiera sie w miare potrzeby, lecz nie rzadziej niz raz na kwartat. Z posiedzen
Rady Zarzadzajgcej sporzadza sie protokét.

4. Prezes Rady Zarzadzajacej lub pod jego nieobecnos¢ Wiceprezes, zwoluje posiedzenia Rady
Zarzadzajgcej oraz kieruje jego pracami. Posiedzenie Rady Zarzadzajacej moze sig takze odbyc
w braku formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Zarzadzajgcej wyrazq na to zgode.

5. Poza posiedzeniami Rada Zarzgdzajaca moze podejmowa¢ uchwaly w drodze glosowania
korespondencyjnego, jezeli wszyscy czionkowie Rady Zarzgdzajacej zostali powiadomieni o fresci
proponowanej uchwaly i zaden nie wyrazit sprzeciwu co do podjecia uchwaly w tym trybie
w terminie przewidzianym na oddanie glosu. Dla waznoéci uchwaly podejmowanej w tym trybie
niezbedne jest oddanie waznych gloséw przez co najmniej potowe czlonkéw Rady Zarzadzajace).

6. Do kompetencji Rady Zarzadzajacej nalezy w szczegdlnosci:
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a) realizacja celow Stowarzyszenia, w tym powolywanie i nadzorowanie dzialalnosci zespolow
roboczych,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw,

c¢) zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia,

d) uchwalanie planéw dziatalnosci Stowarzyszenia i preliminarzy budzetowych,

e) podejmowanie decyzji w sprawach nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,
f) organizacja i prowadzenie dziafalno$ci gospodarczej,

g) podejmowanie uchwal w sprawach czlonkowskich,

h) skiadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci przed Walnym Zebraniem Czlonkéw,

i)  zwolywanie zwyczajnego i nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw.

§29
Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia. Komisja skiada sie z 3 oséb, w tym
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza, wybieranych przez Walne Zebranie
Czlonkow sposrdd czionkéw Stowarzyszenia. O podziale stanowisk w Komisji decydujg jej
cztonkowie na pierwszym posiedzeniu, ktore moZe sie odby¢é bez formalnego zwofania
bezposrednio po zwyczajnym Walnym Zebraniu Czlonkéw, o ile wszyscy czlonkowie Komisji
Rewizyjnej wyrazg na to zgode.

2. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa rok. Mandat cztonka Komisji Rewizyjnej wygasa z dniem odbycia
zwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw, zatwierdzajacego dziatalno$¢ Stowarzyszenia za rok
kalendarzowy, w ktérym rozpoczefa sig kadencja tego cztonka Komisji Rewizyjne;j.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie caloksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci jego gospodarki

finansowej,

b) wystepowanie do Rady Zarzadzajacej z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych
kontroli,

c) wystepowanie do Rady Zarzadzajacej z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Czionkow,

d) skiadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci przed Walnym Zebraniem Czlonkow.
5. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej

a) nie mogg wchodzi¢c w skiad Rady Zarzadzajacej ani pozostawaé z nimi w stosunku
pokrewiefistwa, powinowactwa lub podleglosci z tytulu zatrudnienia oraz nie mogg by¢
pracownikami Stowarzyszenia.

b) Nie mogg obja¢ lub pelni¢ funkcii jesli byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
z winy umysinej;”

6. Komisja Rewizyjna zobowiazana jest do przeprowadzenia kontroli przynajmniej raz w roku.

Szczegélowe zasady pracy Komisji Rewizyjnej okresla uchwalony przez nig regulamin
zatwierdzony przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

.
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§ 30

Mandat czionka Komisji Rewizyjnej wygasa takze z chwilg odwotania przez Walne Zebranie Czlonkow
oraz ustania jego czionkostwa w Stowarzyszeniu. W razie powstania wakatu na stanowisku czionka
Komisji Rewizyjnej przed uplywem danej kadencji na wakujgce miejsce przeprowadza sig wybory
uzupetniajace.

Rozdziat 4
Majatek Stowarzyszenia

§ 31

1. Majagtek Stowarzyszenia powstaje ze skladek czionkowskich, darowizn, spadkéw, zapisow,
dochodéw z dziatalnosci gospodarczej, dochodow z majatku Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie z zachowaniem obowigzujacych przepiséw, moze przyjmowac darowizny, spadki
i zapisy oraz korzysta¢ z ofiarnosci i pomocy publicznej.

3. Stowarzyszenie nie udziela pozyczek i nie zabezpiecza zobowigzan swoim majatkiem w stosunku
do swoich czionkow, czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktdrymi pracownicy
pozostajg w zwigzku matZeriskim albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,0sobami bliskimi".

4. Stowarzyszenie nie przekazuje swojego majatku na rzecz swoich czionkéw, czlonkéw organow lub
pracownikdw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegdlnoéci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

5. Stowarzyszenie nie moze wykorzystywa¢ majatku na rzecz czionkéw, czlonkow organdw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statufowego celu Stowarzyszenia.

6. Stowarzyszenie nie moze dokonywaé na szczegéinych zasadach zakupu towardw lub ustug od
podmiotéw, w ktérych uczestnicza czionkowie Stowarzyszenia, czlonkowie jego organow lub
pracownicy oraz ich oséb bliskich;

Rozdziat 5
Sposdb reprezentowania Stowarzyszenia

§ 32

Do skiadania oéwiadczen oraz zaciggania zobowigzan majatkowych i finansowych w imieniu
Stowarzyszenia wymagane jest wspoldziatanie dwoch czionkéw Rady Zarzadzajgcej, w tym Prezesa
lub Wiceprezesa.
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Rozdziat 6
Zmiana statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§33

1. Uchwaly o zmianie Stafutu i rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkow
wigkszoscig 1/2 waznie oddanych gfoséw, w obecnosci, co najmniej 1/2 uprawnionych do
glosowania.

2. Uchwala o rozwigzaniu Stowarzyszenia musi zawiera¢ dyspozycje, co do przeznaczenia jego
majatku. Przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia musi by¢ zgodnie z celami statutowymi
Stowarzyszenia.

Rozdziat 7

Postanowienia koricowe

§ 34

W sprawach nieuregulowanych ninigjszym Statutem majg zastosowanie przepisy ustawy zdnia
7 kwietnia 1989 roku Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U Nr.20 poz.104 ze zmianami).

Tekst jednolity Statutu TOE

Podpis Przewodniczacego WZC Towarzystwo Obrotu Energig
ul.

Czackiego 7/9/11
00-043 Warszawa
tel. (22) 827 57 93, fax (22) 8256 61 55

Podpis Protokolanta NIP 525-229.50-32
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